UNIONE

MONTE

CURINGA = SAN PIETRO A MAIDA = MAIDA = JACURSO = CORTALE

(Provincia di Catanzaro)
Sede Legale Viale Madre Vincenzina Frija, n° 2 — 88022 Curinga

Verbale di gara relativo alla procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di
gara ex art. 36 comma 2 lett. b) del D.Igs 50/2016 per I’affidamento della gestione dell’Asilo
Nido Comunale ‘““Letizia Senese’” del Comune di San Pietro a Maida. [C.I.G.: 6801511070]

L’anno 2016, il giorno 3 del mese di novembre, alle ore 9,30 presso 1’Ufficio del Presidente della
C.U.C., Ing. Marco Roselli, sito presso la sede comunale di San Pietro a Maida, in viale I° maggio:

VISTI I SEGUENTI ATTI:

Deliberazione del Consiglio dell’Unione dei Comuni Monte Contessa n. 6 del 09/04/2013 con la
quale ¢ stato approvato il Regolamento per la Costituzione ed il Funzionamento della Centrale di
Committenza di cui all’art. 33, comma 3 bis, del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i.;

Delibera del Consiglio dell’Unione dei Comuni Monte Contessa n. 2 del 05/05/2015 con la
quale ¢ stata approvata la Convenzione per la Gestione associata del servizio Centrale Unica di
Committenza (CUC) tra i Comuni di Curinga, Maida, Cortale, San Pietro a Maida e Jacurso, che
sostituisce quella approvata con deliberazione del Consiglio dell’Unione dei Comuni Monte
Contessa n° 6 del 09/04/2013;

Decreto Presidenziale n. 10 del 18/06/2015 con cui, con decorrenza 01/07/2015, ¢ stato
nominato Responsabile della Centrale Unica di Committenza, 1’Ing. Marco Roselli dipendente
del Comune di San Pietro a Maida;

Decreto Presidenziale n. 12 del 27/07/2015 con cui ¢ stato nominato 1’ing. Pietro Antonio
Callipo quale unita con competenze tecniche — amministrative e con funzioni, altresi, di
verbalizzante, dipendente del Comune di San Pietro a Maida;

PREMESSO CHE

con determinazione n. 80 del 08/08/2016 avente ad oggetto: ”Determinazione a contrattare —
Awio manifestazione d’interesse alla procedura di gara per [affidamento della gestione
dell’Asilo Nido Comunale “Letizia Senese”, a firma del Responsabile dell’Area Culturale,
Scolastica e Socio Assistenziale del Comune di San Pietro a Maida, ¢ stata assunta la
determinazione a contrattare relativamente all’affidamento della Gestione del servizio di asilo
nido comunale per gli anni educativi 2016/2017 e 2017/2018 per un costo complessivo di €
59.800,00 + IVA (non sono previsti costi da addebitarsi ai rischi derivanti da possibili
interferenza), stabilendo inoltre di procedere all’affidamento del succitato servizio mediante
procedura negoziata da esperire ai sensi degli articoli 36 , comma 2 , lettera b) e 63 comma 6 del
D.Lgs. 50/2016 con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa di cui all’art. 95
comma 3 dello stesso D.Lgs. n.50/2016;

con determinazione della C.U.C. n. 32 del 10/09/2016 ¢ stato approvato 1’avviso pubblico per
I’acquisizione di manifestazioni di interesse a partecipare alla gara;

con determinazione della C.U.C. n. 44 del 12/10/2016 ¢& stato approvato I’elenco delle ditte da
invitare alla procedura negoziata di che trattasi, lo schema della lettera invito, il capitolato di
appalto e la relativa modulistica afferente I’ affidamento del servizio succitato;




- con determinazione della C.U.C. n. 51 del 02/11/2016 ¢ stata nominata la Commissione di gara
costituita dai seguenti componenti:
¢ Ing. Roselli Marco, Responsabile C.U.C. — Presidente;
¢ Ing. Pietro Antonio Callipo, Segretario verbalizzante C.U.C. — Componente e Segretario
verbalizzante;
e Dott.ssa Rosetta Cefala, Segretario del Comune di San Pietro a Maida — Componente;

Le lettere d’invito, corredate dei necessari allegati e documenti e relativa modulistica sono state
inviate ai seguenti concorrenti invitati, in data 14/10/2016:

OPERATORE INDIRIZZO CODICE FISCALE / P.IVA
ECONOMICO

Ditta  Cooperativa  Sociale | Rione Cacili, n. 13, Bagnara 02389830809

Vitasi Impresa Sociale Calabra (RC)

Ditta  Cooperativa  Sociale | Via Gandhi III Trav. Snc, 03186760793
Vibosalus Ionadi (VV)

Ditta Eurotrend Assistenza | via Europa n. 2, Cerrione (BI) 01914840028

SCRL

Ditta Social Servizi Societa | Via Pirelli n. 2, Civitanova 01840110439
Cooperativa Sociale Marche (MC)

Tutto quanto sopra premesso nella data e nell’ora indicata presso la sala Consigliare del Comune di
San Pietro a Maida sede C.U.C., I'Ing. Marco Roselli, Responsabile della Centrale Unica di
Committenza, assistito dagli altri componenti come sopra indicati, assume la presidenza della gara
per I’affidamento del servizio di cui all’oggetto, dichiarando aperta la seduta.

Il Presidente constata che, entro la data stabilita (ore 13.00 del giorno 31/10/2016), ¢ pervenuta, in
plico sigillato, che risulta integro e confezionato secondo le prescrizioni contenute nella lettera
invito, n. 1 offerta da parte della seguente Ditta:

DITTE INDIRIZZO CODICE FISCALE / P.IVA
Ditta Cooperativa Sociale | Rione Cacili, n. 13, Bagnara 02389830809
Vitasi Impresa Sociale Calabra (RC)

Non sono presenti in sala rappresentanti delle Ditte come sopra indicate.

Ultimata tale verifica si passa alla numerazione dell’offerta pervenuta, contrassegnando con il
numero 1 il plico presentato dalla Ditta Cooperativa Sociale Vitasi Impresa Sociale, acquisito al
protocollo dell’Ente in data 27 ottobre al prot. n. 6691.

Si procede, quindi, all’apertura della busta esterna della Cooperativa Sociale Vitasi Impresa Sociale,
all’interno della quale, in conformita a quanto richiesto nella lettera invito, sono presenti n. 3 buste:
busta n.1 “Documentazione amministrativa”, busta n. 2 “Offerta tecnica* e busta n. 3 “Offerta
economica’”.

Il Presidente constata che le tre buste risultano integre e confezionate secondo le prescrizioni
contenute nella lettera invito. La Commissione procede quindi a siglare le tre buste. Le buste n.2 e
n.3 vengono rimesse nel plico esterno e, successivamente, si passa all’apertura della busta n.1 ed
all’esame della documentazione ivi contenuta. La verifica eseguita da esito positivo per la ditta
concorrente ed il Presidente, non rilevando elementi ostativi nella documentazione prodotta,
dichiara la ditta ammessa alla fase successiva.

Subito dopo il Presidente dichiara che il lavoro della Commissione proseguira in seduta riservata
per ’esame della documentazione tecnica.
La Commissione prosegue i suoi lavori in sede riservata, ai sensi di quanto disposto nella lettera
invito, per procedere all’esame della documentazione tecnica contenuta nella busta n. 2 “Offerta
Tecnica” presentata dalla ditta concorrente.




La Commissione procede alla lettura analitica dell’offerta tecnica della Ditta Cooperativa Sociale
Vitasi Impresa Sociale ed attribuisce alla stessa, conformemente ai criteri contenuti nel Capitolato
Speciale d’ Appalto, il seguente punteggio: 41 cosi ripartito:

A) PROGETTO EDUCATIVO ED ORGANIZZATIVO (fino a un massimo di punti 45)
At fini dell’assegnazione del punteggio relativo al progetto, si terra conto dei seguenti elementi:
¢ Parte educativa: (fino a un massimo di 18 punti)
- metodologia proposta (esplicitare obiettivi educativi) max S punti PUNTI: 4
- progetto pedagogico -didattico (attivita educativo- didattiche, giochi e materiale ludico
didattico, organizzazione degli ambienti e degli spazi, criteri per la formazione dei gruppi-
sala bambino, organizzazione della giornata al nido, accoglienza giornaliera e momento di
re -incontro con il familiare, utilizzo di giochi e materiale ludico didattico, servizi educativi

e gestione delle “differenze”- etnico culturale, disabilita...) max 7 punti PUNTI:6

- modalita di gestione della fase di ambientamento del bambino al nido max 2 punti
PUNTI:1
- ampliamento e flessibilita della fascia oraria max 4 punti PUNTI: 3

e Rapporti relazionali: (fino a un massimo di 7 punti)
- modalita di coinvolgimento delle famiglie e degli utenti (incontri personale asilo
nido/genitori, informazione e documentazione del servizio, incontri tematico-educativi)

max 4 punti PUNTI: 4
- rete e collaborazione con la Scuola dell’Infanzia e con gli servizi educativi e sociali del
territorio max 3 punti PUNTI: 1

¢ Gestione del personale: (fino a un massimo di 18 punti)

- struttura organizzativa e operativa (numero educatori da impiegare, organizzazione del
personale, distribuzione degli orari del personale, disponibilita di un coordinatore
pedagogico) in relazione alla ricettivita del nido max 4 punti PUNTI: 2

- professionalita del personale (titoli di studio ed esperienza professionale, disponibilita di un
coordinatore pedagogico, specificazione del ruolo, dei compiti del coordinatore e degli
educatori) max 4 punti PUNTI: 3

- programma di aggiornamento del personale con indicazione del monte orario e delle
modalita previste: max 2 punti PUNTI: 2

- per ogni operatore inserito nell’organico residente nel Comune di San Pietro a Maida punti
1, max 8 punti PUNTI: 0

¢ Progetto di comunicazione e marketing dei servizi: (fino a un massimo di 3 punti)
- Saranno valutate le iniziative finalizzate a promuovere e far conoscere sul territorio i servizi
offerti dall’ Asilo Nido . max 3 punti PUNTI: 1
e Valutazione e customer satisfaction: (fino a un massimo di 2 punti)
- Saranno valutati gli indicatori e gli strumenti per la valutazione della qualita delle
prestazioni/interventi e per la rilevazione del livello di gradimento delle famiglie. max 2
punti PUNTI: 1

B) RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELL’ESPERIENZA MATURATA (fino ad un
massimo di 10 punti)

Da valutarsi in base alla relazione illustrativa dell’esperienza maturata in servizi per asilo nido (sia
pubblici che privati), identici a quelli in concessione con la presente gara.

All’esperienza (per gestione diretta o in concessione o in appalto) sara attribuito il seguente
punteggio: n.1 punto per ogni anno di attivita continuativa. I punti verranno assegnati a partire dal
secondo anno: max 10 punti. PUNTI: 8

C) PROPOSTE MIGLIORATIVE. SERVIZI INNOVATIVI ALLE FAMIGLIE (fino a un
massimo di punti 12)

- progetto pedagogico : max 6 punti PUNTI: 5
- adeguamento strutturale e allestimento ambiente (organizzazione degli ambienti e degli
spazi compresi gli arredi) : max 6 punti PUNTI: 0

TOTALE PUNTI: 41




Si procede all’ammissione della suddetta ditta alla successiva fase relativa all’apertura della busta
contenente 1’offerta economica.
A questo punto si riapre la seduta pubblica.

Si stabilisce quindi di procedere all’esame dell’ offerta economica presentata dalla succitata ditta e si
procede all’apertura della busta della ditta Cooperativa Sociale Vitasi Impresa Sociale dalla quale si
rileva che I’ offerta ¢ la seguente.

Ditta Cooperativa Sociale Rione Cacili, n. 13, Bagnara | Offerta economica

Vitasi Impresa Sociale Calabra (RC) € 128,70 IVA esclusa pari ad
un ribasso dell’1% sul prezzo a
base d’asta pari ad € 130,00

Si procede all’assegnazione alla ditta Cooperativa Sociale Vitasi Impresa Sociale del seguente
punteggio: 30 a seguito del quale il punteggio complessivo ottenuto dalla stessa ¢ pari a 71.
Alla luce di quanto sopra, questa C.U.C.

PROPONE DI AGGIUDICARE

la procedura negoziata in oggetto, alla ditta Cooperativa Sociale Vitasi Impresa Sociale, con sede in
Bagnara Calabra (RC) al Rione Cacili, n. 13 (P.IVA 02389830809) che ha presentato un’offerta di
€ 128,70 (euro centoventottovirgolasettanta) pari ad un ribasso dell’1% sull’importo stabilito a
base di gara.

Il Presidente, alle ore 11:30 dichiara chiusa la seduta, provvede alla raccolta di tutto il materiale che
viene consegnato al competente servizio per il proseguo delle procedure.

Per quanto sopra ¢ redatto il presente verbale che viene sottoscritto come segue:

Il presidente
F.to Ing. Marco Roselli

I1 Componente/ Segretario verbalizzante
F.to Ing. Pietro Antonio Callipo

I Componente
F.to Dott.ssa Rosetta Cefala




